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Аннотация 

Актуальность. Культура саморазвития студентов является неотъемлемой частью профес-

сиональной подготовки, обеспечивающей конкурентоспособность и востребованность на 

рынке труда. ФГОС нового поколения указывает на необходимость формирования у буду-

щих специалистов психологической сферы способности самостоятельно добывать нужную 

информацию, уметь перерабатывать ее, анализировать и синтезировать в соответствии с 

учебной задачей. Важная задача, стоящая перед системой высшего образования сегодня, – 

оказание помощи в процессе творческого созидания и саморазвития будущим педагогам-

психологам, создание необходимых для этого условий в образовательном пространстве ву-

за. Идея саморазвития и самовоспитания в образовании сегодня приобретает важнейшее 

значение, играет главенствующую роль в становлении будущего педагога-психолога. Пси-

холого-педагогические исследования последних лет направлены на поиск оптимальных пу-

тей саморазвития, однако, современная педагогическая теория и практика остро нуждаются 

в комплексном, системном рассмотрении указанного вопроса. Построение педагогической 

модели формирования культуры саморазвития будущего педагога-психолога в вузе способ-

но углубить имеющиеся теоретические воззрения на культуру саморазвития и снабдить 

практику ценным эмпирическим материалом. Цель исследования – построение педагогиче-

ской модели формирования культуры саморазвития будущих педагогов-психологов в вузе. 

Методы исследования. В исследовании использован метод моделирования, благодаря ко-

торому удалось рассмотреть культуру саморазвития как комплексный феномен, включаю-

щий методологические аспекты, структурные компоненты, технологии и средства его фор-

мирования, диагностические критерии, показатели и уровни развития.  

Результаты исследования. Педагогическая модель формирования культуры саморазвития 

будущего педагога-психолога в вузе включает в себя блок методологического обеспечения 

(методологические подходы и принципы); содержательного обеспечения (структурные 

компоненты: ценностно-смысловой, когнитивно-операциональный, регулятивно-оценоч- 

ный, рефлексивно-аналитический); технологического сопровождения (этапы реализации 

программы, технологии, формы и методы формирования культуры саморазвития); оценоч-

но-результативных показателей (критерии, показатели, уровни); педагогические условия 

(объективные и субъективные). 

Выводы. Педагогическая модель формирования культуры саморазвития будущего педаго-

га-психолога служит основой научной организации образовательной деятельности по под-
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готовке психолого-педагогических кадров в рассматриваемом направлении. Модель являет-

ся многокомпонентной интегративной системой, обеспечивающей полноценное целенаправ-

ленное формирование культуры саморазвития будущего педагога-психолога как профессио-

нального качества, обеспечивающего эффективность профессиональной деятельности. 

Ключевые слова: саморазвитие, культура саморазвития, модель культуры саморазвития 

педагога-психолога, моделирование, образовательная среда вуза 
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Abstract 

Importance. The culture of students’ self-development is an integral part of professional training, 

ensuring competitiveness and relevance in the labor market. The Federal State Educational Stand-

ard of the new generation points to the need for future specialists in the psychological field to de-

velop the ability to independently extract the necessary information, be able to process it, analyze 

and synthesize it in accordance with the educational task. An important task facing the higher edu-

cation system today is to assist future psychological educators in the process of creative creation 

and self-development, and to create the necessary conditions for this in the educational space of 

the university. The idea of self-development and self-education in education is of crucial im-

portance today, plays a dominant role in the formation of a future teacher-psychologist. Psycho-

logical and pedagogical research in recent years has been aimed at finding optimal ways of self-

development, however, modern pedagogical theory and practice urgently needs a comprehensive, 

systematic consideration of this issue. The construction of a pedagogical model for the formation 

of self-development culture of a future teacher-psychologist at a university can deepen existing 

theoretical views on the culture of self-development and provide valuable empirical material for 

practice. The purpose of the study is to build a pedagogical model for the formation of self–

development culture for future psychology teachers at the university. 

Research Methods. The study uses a modeling method, which made it possible to consider the 

self-development culture as a complex phenomenon, including methodological aspects, structural 
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components, technologies and means of its formation, diagnostic criteria, indicators and levels of 

development.  

Results and Discussion. The pedagogical model of the formation of self-development culture of a 

future teacher-psychologist at a university includes a block of methodological support (methodo-

logical approaches and principles); substantive support (structural components: value-semantic, 

cognitive-operational, regulatory-evaluative, reflexive-analytical); technological support (stages of 

program implementation, technologies, forms and methods of formation culture of self-

development); evaluative performance indicators (criteria, indicators, levels); pedagogical condi-

tions (objective and subjective). 

Conclusions. The pedagogical model of the formation of a culture of self-development of a future 

teacher-psychologist serves as the basis for the scientific organization of educational activities for 

the training of psychological and pedagogical personnel in this area. The model is a multi-

component integrative system that ensures the full-fledged purposeful formation of a culture of 

self-development of a future teacher-psychologist as a professional quality that ensures the effec-

tiveness of professional activity. 

Keywords: self-development, self-development culture, model of self-development culture of a 

teacher-psychologist, modeling, educational environment of a university 
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АКТУАЛЬНОСТЬ 

 

Динамично изменяющаяся действитель-

ность в современном мире затрагивает раз-

ные уровни социальной сферы, и в первую 

очередь – систему высшего образования. 

Систематические и ставшие уже постоянны-

ми нововведения в российскую образова-

тельную систему диктуют неизбежность по-

явления кардинальных трансформаций в 

подготовке выпускников вузов. С внедрени-

ем ФГОС нового поколения актуальной за-

дачей является формирование у студентов 

компетенций в сфере самоподготовки: они 

должны уметь самостоятельно находить 

нужный учебный материал и активно пере-

рабатывать полученный опыт на практике. В 

большинстве случаев обучение – это личная 

ответственность каждого студента – получе-

ние высшего образования в нашей стране 

осуществляется добровольно, а значит, 

должна присутствовать мотивационная го-

товность к постоянному и непрерывному по-

лучению новых знаний. В области подготов-

ки будущих педагогов-психологов данная 

задача является первоочередной, поскольку 

главный инструмент психолога при работе с 

людьми – его личность, это означает, что 

специалист в сфере психологических услуг 

должен самосовершенствоваться, «вытачи-

вать» навыки понимания других людей, и в 

первую очередь – самого себя. Это неизбеж-

но приводит каждого студента-психолога к 

осмыслению необходимости непрерывного 

личностного роста. В контексте рассматри-

ваемой проблематики мы используем термин 

«культура саморазвития», что позволяет рас-

крыть глубину и многоаспектность внутрен-

него стремления студента к профессиональ-

ному и личностному росту в различных об-

ластях социальной действительности.  
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Предмет рассмотрения культуры само-

развития будущих педагогов-психологов 

особенно востребован среди ученых психо-

лого-педагогической специальности, количе-

ство исследований в последние годы по ука-

занной проблематике резко возросло. Так, 

Н.С. Байжуманова акцентирует внимание на 

важности формирования навыков самоорга-

низации, которые будут способствовать в 

будущем формированию надлежащего уров-

ня профессионального саморазвития у сту-

дентов педагогического профиля [1]. В своем 

теоретическом обзоре по указанной пробле-

матике И.А. Ерина указывает на важность 

формирования мотивационной готовности 

педагога-психолога к непрерывному само-

развитию и профессиональному становле-

нию в рамках психолого-педагогической 

специальности [2]. А.А. Жигулин освещает 

вопрос детерминации процесса саморазви-

тия, раскрывая психологические факторы, 

способствующие эффективному уровню са-

моразвития педагога-психолога. Ученый вы-

деляет три группы факторов: психологиче-

ские, организационные и экономические [3]. 

Ученые из Амурского государственного уни-

верситета пришли к выводу о важности фор-

мирования готовности к саморазвитию у бу-

дущих психологов первого курса, поскольку 

студенты поступают в университет с ограни-

ченным пониманием себя и своих мотивов к 

профессиональному выбору [4]. Предметом 

исследования К.А. Фесик стало изучение 

процесса групповой и индивидуальной само-

организации учебных занятий, способст-

вующих саморазвитию студентов педагоги-

ческого вуза [5]. Психолог А.Р. Гайнанова, 

изучая саморазвитие как процесс познания и 

реализации своих потенциальных способно-

стей, приходит к выводу о наличии диффе-

ренцированных и конкретных представлений 

студента-психолога о своих возможностях, 

что повышает потребность в саморазвитии в 

процессе обучения в вузе [6]. 

По мере развития этой области исследо-

вания растет и количество интерпретаций 

термина саморазвития. Разработка таких по-

казателей позволяет более четко концептуа-

лизировать понятие «культура саморазви-

тия». Кроме того, востребованность данного 

предмета исследования привела к появлению 

в педагогической науке большого массива 

эмпирических данных, порой противореча-

щих друг другу.  

Ученые по психологии и педагогике по-

лучили много интересных результатов в об-

ласти саморазвития личности студентов: не-

обходимость стимулирования и поддержки 

студентов на пути к их личностному и профес-

сиональному становлению со стороны профес-

сорско-преподавательского состава (Д.В. Вла- 

сов) [7]; обеспечение эффективного самораз-

вития через удовлетворение потребностей в 

творческом преобразовании образовательно-

го процесса (Л.А. Шкутина, Т.Г. Смагулова, 

М.Ш. Гереева) [8]; важность развития про-

фессионального самосознания как предпо-

сылки для саморазвития (Ж.Г. Гаранина, 

Н.В. Андронова) [9] и др. 

Однако, несмотря на полученные разра-

ботки, фундаментальных исследований, 

обосновывающих теоретический конструкт 

саморазвития, по-прежнему недостаточно. 

При этом возникает противоречие между со-

циальным запросом общества на подготовку 

высококвалифицированных психологических 

кадров, способных к непрерывному профес-

сиональному росту, и отсутствием четко вы-

веренной теоретической основы, раскры-

вающей структуру саморазвития, критерии и 

показатели сформированности культуры са-

моразвития, качественную характеристику 

уровней развития, а также форм и средств 

формирования данного феномена у будущих 

педагогов-психологов. Разработанная педа-

гогическая модель формирования культуры 

саморазвития будущих педагогов-психологов 

в вузе призвана разрешить данное противо-

речие, что обусловливает ее актуальность и 

несомненную практическую значимость. 

Цель исследования заключается в по-

строении педагогической модели формиро-

вания культуры саморазвития будущих педа-

гогов-психологов в вузе. 

Для достижения поставленной цели нами 

были определены следующие задачи: 
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1) определить основные дефиниции по-

нятия «саморазвития» с точки зрения разных 

ученых; 

2) раскрыть сущность понятия «культу-

ра саморазвития будущего педагога-психо- 

лога»; 

3) определить основные структурные 

блоки педагогической модели формирования 

культуры саморазвития будущих педагогов-

психологов в вузе. 

 

МЕТОДЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

С целью содержательного изучения про-

блемы формирования культуры саморазви-

тия будущих педагогов-психологов в вузе 

был использован метод моделирования, по-

зволяющий системно и комплексно предста-

вить теоретическую основу для исследования 

изучаемого феномена с точки зрения блоков, 

отражающих методологическую основу ис-

следования, содержательные аспекты, техно-

логические средства сопровождения, диагно-

стические и критериальные показатели, а 

также результативность формирования куль-

туры саморазвития будущего педагога-пси- 

холога в вузе; теоретический метод: анализ и 

систематизация научных публикаций и эм-

пирических исследований по проблеме фор-

мирования культуры саморазвития студентов 

в вузе; метод обобщения накопленного педа-

гогического опыта с целью выделения струк-

турных блоков педагогической модели фор-

мирования культуры саморазвития педагога-

психолога в вузе. 

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

Прежде чем перейти к раскрытию ос-

новных блоков педагогической модели фор-

мирования культуры саморазвития будущих 

педагогов-психологов в вузе, остановимся на 

определении сущности понятия «саморазви-

тия» личности. 

Проблема саморазвития личности не яв-

ляется новой для педагогической науки и 

уже не один десяток лет волнует умы веду-

щих ученых и мыслителей. В отечественной 

и зарубежной педагогике широкое признание 

получила теория развития и саморазвития 

личности следующих авторов: Л.С. Выгот-

ского, А.В. Петровского, С.Л. Рубинштейна, 

А. Маслоу, К. Роджерса и др. 

В осмысление проблемы саморазвития 

большой вклад внес академик В.И. Андреев, 

его труды посвящены детальному изучению 

творческого саморазвития личности обу-

чающегося, где автор вкладывает в данное 

понятие характеристики субъект-субъектной 

ориентации [10]. 

Теоретические воззрения К.А. Абульха-

новой-Славской базируются на идее, что 

человек выступает активным деятелем и 

творцом своей собственной жизни, способ-

ным творчески преобразовать окружающую 

действительность и осуществить непрерыв-

ную деятельность по творческому самораз-

витию [11]. 

В отечественной психологии В.И. Сло-

бодчиков и Е.И. Исаев трактовали самораз-

витие как фундаментальную способность 

человека по активному взаимодействию с 

окружающей действительностью, практиче-

ским результатом которого является преоб-

разование себя [12]. 

Отдельные работы посвящены изуче-

нию саморазвития личности студента вуза 

(И.Т. Артемьев, Е.Н. Воронин, О.Д. Сереб-

рянская, А.В. Меренков, Н.Ш. Чинкина, 

И.А. Шаршов и др.). 

Большой вклад в осмысление самораз-

вития личности студентов внес П.П. Блон-

ский, указав, что основа любого обучения – 

это в первую очередь работа самого обучае-

мого [13]. 

Теоретический анализ публикаций за по-

следние десять лет по указанной проблема-

тике позволил обозначить ведущие его трак-

товки: 

 созидательная деятельность по реа-

лизации своей индивидуальности [14]; 

 одна из форм жизнетворчества лич-

ности [15]; 

 форма развития, которую иницииру-

ют сам субъект [16]; 
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 необратимый процесс качественного 

преобразования психологического статуса 

личности [17]. 

Таким образом, психологическая наука в 

настоящий момент своего развития не обла-

дает единым общепризнанным подходом к 

трактовке феномена саморазвития личности. 

Ряд авторов рассматривает данное понятие 

как потребность в непрерывном личностном 

росте, запускающую активность самого 

субъекта в поиске своих ресурсов и достиже-

нии качественно новых результатов (О.С. Ани- 

симов, Б.Г. Ананьев, В.Д. Иванов, Е.И. Иса-

ев, В.А. Петровский, В.И. Слободчиков,  

Д.Н. Узнадзе, И.Ф. Харламов, И.С. Якиман-

ская и др.). В этом смысле саморазвитие мо-

жет соотноситься с понятием самореализа-

ции и самосовершенствования. Другие авто-

ры полагают, что осуществление процесса 

саморазвития возможно при осознанном ре-

гулировании человеком, это не спонтанный 

процесс, движимый потребностью изнутри, к 

этому необходимо прилагать волевые усилия 

(А.Г. Асмолов, Л.С. Выготский, О.С. Газман, 

В.В. Давыдов, Л.Н. Куликова, А.Н. Леонтьев, 

В.Ф. Моргун, Н.А. Низовских, В.С. Мухина, 

В.М. Розин, Н.Ю. Ткачева, Д.Б. Эльконин  

и др.). Логично, что в педагогике возникает 

задача научить человека саморазвитию, 

сформировать у него необходимые личност-

ные компетенции, позволяющие ему активно 

работать над собой. 

Учитывая мнения различных авторов, 

выдвинем свой тезис по указанной пробле-

матике. Мы полагаем, что процесс самораз-

вития – многоаспектный феномен, вклю-

чающий в себя и внутреннюю мотивацию, и 

личностную готовность на самосовершенст-

вование и преобразование себя, а также це-

ленаправленные и осознанные действия по 

активизации сознания и мышления, направ-

ленные на поэтапный процесс саморазвития. 

В связи с чем целесообразно говорить о 

культуре саморазвития как многомерном яв-

лении. Принимая во внимание, что любой 

психологический феномен рассматривается 

как система входящих в нее взаимосвязан-

ных, иерархически выстроенных элементов, 

укажем объективную необходимость в по-

строении педагогической модели формиро-

вания культуры саморазвития будущего пе-

дагога-психолога в вузе. 

Создавая данную модель, мы использо-

вали следующее определение: «мысленно 

представленная или материально реализо-

ванная система, отображающая или воспро-

изводящая комплекс существенных свойств 

и способная замещать объект в процессе по-

знания» [18, с. 18]. 

Метод моделирования является одним из 

часто используемых в практике педагогиче-

ских исследований, поскольку позволяет це-

лостно и наглядно представить структуру 

изучаемого феномена и тем самым всесто-

ронне, учитывая тождество модели и объек-

та, представить выявленные взаимосвязи 

между составляющими, определить их пока-

затели и уровни развития, а также методы и 

способы их формирования. 

Итак, под моделью формирования куль-

туры саморазвития педагога-психолога в ву-

зе мы понимаем упрощенный наглядный 

объект-заместитель феномена саморазвития, 

представляющий возможности для его прак-

тического изучения с учетом выделенных 

подходов и принципов, содержательного на-

полнения, структурных составляющих, эта-

пов формирования, а также критериев, пока-

зателей и уровней развития изучаемого фе-

номена. 

Проведенный теоретический анализ ра-

бот по заявленной тематике [19–23] позволил 

определить, что достаточным будет включе-

ние в модель формирования культуры само-

развития будущих педагогов-психологов в 

вузе следующих блоков: методологического 

обеспечения, структурно-содержательного 

обеспечения, технологического сопровожде-

ния, оценочно-результативных показателей. 

Рассмотрим каждый из перечисленных 

блоков более детально. 

Блок методологического обеспечения 
представлен методологическими подходами 

(культурологический, субъективно-деятель-

ностный, аксиологический, рефлексивный) и 

принципами (системности, персонализации, 
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творческой активности, субъекта деятельно-

сти, принцип потенциального и актуального, 

смыслообразования). 

Культурологический подход (Е.В. Бон-

даревская, Л.С. Выготский, О.С. Газман,  

Б.С. Гершунский, В.В. Краевский, И.Я. Лер-

нер и др.) в педагогике направлен на форми-

рование человека-культуры, усвоение им ду-

ховных ценностей, исторического наследия 

страны в единстве с собственными мировоз-

зренческими позициями. Культурным прин-

ципом в системе высшего образования вы-

ступает ценностное осмысление продукта 

образовательной деятельности в виде знаний, 

умений, навыков, профессионального пове-

дения и пр. Культурологический подход в 

контексте культуры саморазвития будущего 

педагога-психолога предполагает глубокое 

осмысление духа свободы и творчества на 

пути выстраивания индивидуальной траекто-

рии личностного и профессионального само-

развития. 

Субъектно-деятельностный подход  

(К.А. Абульханова-Славская, Л.И. Анцыфе-

рова, А.В. Брушлинский, В.В. Давыдов,  

А.Н. Леонтьев, С.Л. Рубинштейн, В.И. Сло-

бодчиков, Е.И. Исаев и др.) предполагает ак-

тивную созидательную позицию личности в 

«авторстве» своей собственной жизни и от-

ветственности за результаты преобразований 

при взаимодействии с окружающим миром. 

Применительно к феномену культуры само-

развития это проявляется в том, что будущий 

педагог-психолог выступает в качестве глав-

ного и основного творца своей образователь-

ной деятельности, в которой он активно раз-

вивается, преобразуясь, учитывая при этом 

условия, которые ему предоставляет вуз. 

Аксиологический подход (Б.И. Додонов, 

Д. А. Леонтьев, М.С. Каган, Н.Н. Никандров, 

К.Д. Радина и др.) в образовании предпола-

гает раскрытие у обучающихся личностного 

потенциала, как ресурса ценностного и про-

фессионального самоопределения, постиже-

ния субъектом образования ценностно-

смысловой картины мира. Реализуя данный 

подход в формировании культуры самораз-

вития будущего педагога-психолога, мы ис-

ходим из положения, что студент в образова-

тельном пространстве вуза реализует ценно-

стное и нравственное самоопределение, что 

детерминирует его ориентацию на вовлечен-

ность к непрерывному самообразованию и 

стремление к самореализациии, в результате 

чего личность познает себя, обретает инди-

видуальность, происходит личностное и 

профессиональное становление.  

Рефлексивный подход (Г.С. Батищев, 

Т.М. Давыденко, И.А. Мушкина, В.В. Сери-

ков, И.И. Семенов, Г.П. Щедровицкий и др.) 

в образовании основывается на идее рефлек-

сии, как личностного качества, способного 

побудить человека к развитию самостоятель-

ности и индивидуальности. С позиции дан-

ного подхода саморазвитие будущего педа-

гога-психолога предполагает активизацию 

мыслительной деятельности по пути разви-

тия рефлексии в качестве движущего меха-

низма осмысления собственной образова-

тельной деятельности, в результате чего 

формируется самоконтроль, самоанализ, что 

позволяет исправить ранее совершенные 

ошибки. 

Реализация модели формирования куль-

туры саморазвития будущего педагога-пси- 

холога опиралась на следующие принципы. 

Принцип системности предполагает 

рассмотрение культуры саморазвития как 

системного явления, включающего цели, со-

держательные характеристики, условия и 

средства реализации, соотносящееся с ко-

нечным результатом. 

Принцип персонализации раскрывает-

ся через активную позицию будущего педа-

гога-психолога как субъекта образовательной 

деятельности. Данный принцип наделяет 

студентов такими характеристиками, как 

свобода самовыражения, раскрытие своей 

индивидуальности, реализация личностного 

потенциала, тем самым обеспечивая ему по-

иск оптимальных путей саморазвития. 

Принцип творческой активности 
обеспечивает проявление инициативы и мо-

тивационной готовности будущего педагога-

психолога к получению нового знания, 

стремление не просто его усвоить, но и пере-
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работать в соответствии с конкретной ситуа-

цией жизнедеятельности, а значит, во многих 

случаях и получить продукт образовательной 

деятельности. Этим принципом также объяс-

няется и постижение студентом передового и 

инновационного педагогического опыта. 

Принцип субъекта деятельности про-

является в получении статуса субъекта и 

творца собственной психики, гармонично 

вписывающегося в образовательное про-

странство вуза, это акты творческой само-

деятельности, ведущие студента к саморас-

крытию и самосовершенствованию. 

Принцип потенциального и актуаль-

ного определяет осознанное отношение бу-

дущего педагога-психолога к цели, дости-

гаемой в результате формирования культуры 

саморазвития, устанавливает поэтапный ал-

горитм действий с опорой на имеющиеся 

возможности с указанием ожидаемого ре-

зультата саморазвития. 

Принцип смыслообразования ориен-

тирует будущего педагога-психолога к ос-

мысленности профессионального пути, осоз-

нанному выбору жизненной позиции, целе-

направленному выстраиванию иерархии 

ценностей и установлению личностного 

смысла саморазвития. 

Следующим блоком модели является 

блок конструктивно-содержательного обес- 

печения, включающий интерпретацию изу-

чаемого феномена как «деятельности, прояв-

ляющейся в целенаправленном совершении 

будущим педагогом-психологом личностных 

свойств, качеств и отношений для становле-

ния себя в качестве субъекта жизнедеятель-

ности и полноценной самореализации в ней» 

[24, с. 101]. 

Данный блок модели включает взаимо-

связанные компоненты культуры саморазви-

тия: ценностно-смысловой, когнитивно-опе- 

рациональный, регулятивно-оценочный, реф- 

лексивно-аналитический. Остановимся на 

представлении содержании каждого компо-

нента. 

Ценностно-смысловой компонент пре-

дусматривает наличие у студента признания 

саморазвития как самоценности, предание ей 

глубокого личностного смысла и включение 

ее в иерархически выстроенную систему 

ценностных ориентаций, убеждений и уста-

новок, определяющих ей доминирующее ме-

сто, и тем самым обуславливающих субъек-

тивно значимое отношение к потребности в 

саморазвитии. 

Когнитивно-операциональный компо-

нент раскрывается через осознание важности 

получения знаний о сущности саморазвития, 

что проявляется в мотивационной готовно-

сти к овладению стратегиями профессио-

нального и личностного становления. 

Регулятивно-оценочный компонент ха-

рактеризуется наличием способности буду-

щего педагога-психолога к оценке собствен-

ного поведения, саморегуляции в преобразо-

вании себя и получению новых навыков, что 

позволяет вовремя вносить коррективы в не-

эффективные способы саморазвития и пере-

ориентировать их на конструктивные. 

Рефлексивно-аналитический компонент 

в структуре формирования культуры само-

развития будущего педагога-психолога про-

является в навыках рефлексивного и крити-

ческого мышления как способа осмысления 

достигнутого уровня личностного развития и 

выработки на этой основе эффективного пла-

на будущих преобразований своей личности. 

Блок технологического обеспечения 
описывает этапы, технологии, формы, мето-

ды формирования культуры саморазвития 

будущего педагога-психолога в вузе. Мето-

дологический и структурно-содержательные 

аспекты разработанной модели обеспечива-

лись реализацией программы «Формирова-

ние культуры саморазвития будущего педа-

гога-психолога», включающей теоретиче-

ский и практический модули, которые реали-

зовывались при помощи технологий сотруд-

ничества, смыслообразования и субъект-

субъектного взаимодействия, в том числе 

формами обучения: проблемная лекция, дис-

куссия, круглый стол, практическая и само-

стоятельная работа; эффективными метода-

ми: проблемное обучение, диалог, эссе, реф-

лексия, самоанализ, презентация. 
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Этапами реализации разработанной про-

граммы выступили: мотивационный, в рам-

ках которого у студентов формировалась мо-

тивационная готовность на усвоение знаний 

о культуре саморазвития и овладение навы-

ками развития себя; преобразующий, заклю-

чающийся в реализации разработанных 

форм, методов и технологий формирования 

культуры саморазвития; рефлексивный, 

включающий в себя оценку достигнутых ре-

зультатов, получения обратной связи, подве-

дение итогов. 

Блок оценочно-результативных пока-

зателей настоящей модели представлен кри-

териями и соответствующими показателями 

культуры саморазвития: 

 мотивационный критерий (показате-

ли: стремление к самореализации, ценности 

саморазвития); 

 компетентностный критерий (показа-

тели: знания теоретико-методологических 

основ культуры саморазвития, способность 

планировать и реализовывать); 

 эмоционально-волевой критерий (по-

казатели: ответственность, самоконтроль); 

 ориентировочно-исследовательский 

критерий (показатели: умения анализировать 

динамику личностных изменений, рефлек-

сивность). 

В качестве уровней развития культуры 

саморазвития определены следующие. 

Уровень репродуктивного поиска ха-

рактеризуется низкими значениями выделен-

ных показателей критериев, что обусловли-

вает наличие поиска доступных для будуще-

го педагога-психолога форм усвоения знаний 

о саморазвитии и эффективных средств их 

реализации на практике. 

Уровень алгоритмизирующего вы-

полнения представлен показателями выде-

ленных критериев на отметке ниже среднего, 

что указывает на автоматизированное усвое-

ние знаний о саморазвитии и неосмысленно-

сти применяемых средств их реализации на 

практике. 

Уровень технологического осуществ-

ления раскрывается в средних значениях 

показателей по выделенным критериям и ос-

новывается на осознанном усвоении полу-

ченных знаний о саморазвитии и осмыслен-

ностью реализации их на практике.  

Уровень творческого самопреобразо-

вания детерминирован высокими показате-

лями выделенных критериев, полученные 

знания о культуре саморазвития имеют глу-

бокий личностный смысл, студент обладает 

способностью к преобразованию себя и вы-

страиванию эффективного пути саморазвития. 

Ожидаемый результат при реализации 

данной модели – это достижение студентами 

уровня творческого преобразования культу-

ры саморазвития. 

Моделирование формирования культуры 

саморазвития будущего педагога-психолога в 

вузе предполагает необходимость изучения 

детерминант указанного процесса – педаго-

гических условий, позволяющих содейство-

вать продуктивному результату на выходе. 

Такими условиями являются: объективные 

(готовность преподавателей к обеспечению 

процессов формирования культуры самораз-

вития, личностно-развивающая и профессио-

нально-образовательная среда вуза); субъек-

тивные (мотивация и ценностные установки 

на культуру саморазвития, субъектная пози-

ция в саморазвитии). 

 

ВЫВОДЫ 

 

Мы рассмотрели вопрос формирования 

культуры саморазвития будущего педагога-

психолога в вузе. С целью комплексного рас-

смотрения указанного феномена нами была 

разработана его педагогическая модель, по-

зволяющая эффективно оценить на практике 

результаты формирования культуры само-

развития будущих педагогов-психологов.  

Научная новизна исследования заключа-

ется в выделении четырех основных блоков 

модели формирования культуры саморазви-

тия будущего педагога-психолога в вузе: ме-

тодологического обеспечения, структурно-

содержательного обеспечения, технологиче-

ского сопровождения, оценочно-результа-

тивных показателей. Все описанные блоки 

создают педагогические условия для вовле-
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чения будущих педагогов-психологов в про-

цесс формирования культуры саморазвития, 

что способствует достижению личностного и 

профессионального роста. 

Теоретическую значимость разработан-

ной модели мы видим в содержательном и 

комплексном рассмотрении культуры само-

развития будущего педагога-психолога, где 

предложено авторское понимание изучаемо-

го феномена, определены структурные со-

ставляющие, выделены основные этапы 

формирования культуры саморазвития с ис-

пользованием эффективных технологий, 

средств и методов, обозначены критерии и 

их показатели, по которым возможно диаг-

ностировать конкретный уровень развития 

исследуемого явления. 

Практическая значимость разработанной 

модели определяется разработкой програм-

мы, направленной на формирование культу-

ры саморазвития будущего педагога-психо- 

лога с использованием технологий сотруд-

ничества, смыслообразования и пр., состоя-

щей из теоретического и практического мо-

дулей, которые в совокупности позволяют 

снабдить студентов не только теоретически-

ми знаниями о необходимости формирова-

ния культуры саморазвития, но и отработать 

соответствующие навыки саморазвития на 

практике.  

Перспективы дальнейшего исследования 

мы видим в оценке динамики выделенных 

показателей и компонентов культуры само-

развития на протяжении всего обучения пе-

дагогов-психологов в вузе, а также в опреде-

лении факторов, способствующих успешно-

му достижению высокого уровня формиро-

вания культуры саморазвития. 
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